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...... CONCURS pentru ocuparea : postulul de personal

in conforrmtate cu dlspozmlle REGULAMENTULUI—CADRU din 23 martie 2011 privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri pubhce,aprobat prm HG nr.286/2011
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Dosarul de concurs

Art. 6 din HG nr.286/2011:

(1)Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele
documente:

a)cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, dupa caz;
c)copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;




- d)copia carnetului de munci, ceﬂfm cu nng;nalul sau, dupd caz, o adeverinti care s ateste vechimea
in muncd, in meserie si/sau in specialita
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CONDITII DE OCUPARE A ?‘Sf TULL
Conditii generale:

Art. 3 —din HG 286/2011:

Poate participa la concursul ‘pentru o

indeplineste urmitoarele condifii:
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d)are capacitate deplind de exercitiu;

e)are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverinjei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

jindeplineste conditiile de studii §i, dups caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor

postului scos la concurs;

gjnu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei mfmc;mm contra umanititii, contra statului ori

contra a;tztontﬁpl, de mmsauﬁ}@gﬁmmmmui,m mpiedici infiptuirea justitiei, de fals ori a

unarfa;ﬁedecw&p@cmaim nfractiuni sivérsite cu intenie, sareatface-emmmpahbﬂécu

exercitarea functiei, cu exceptia szss;a;zex in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:
idii: minim 10 clase:
»veahlmc in spec studiilor: -
-abilitiiti de camumcm sx munc in echipi,capacitate de analiz3 i sintezi,gandire logic;
Tematica si Bibliografia sunt afisate aliturat.
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Compartiment implementiri proiecte din fonduri externe nerambursabile :

ncurs in vederea ocupam pesmlm de. M#C'?é},w}ﬂ DERVTHe T

privind administratia publica locald ;ou modificarile si completarile
ulterioare.
- CODUL de conduiti a personalului contractual din autorititile si institutiile publice aprobat prin

Legea nr:477 din 8.11 2@64,;)@110&1:‘1‘:1 M.O. Partea Lnr.1105 din 26.11.2004,forma actualizata in
Legis Piatra Neamt.
- - Lepeanr.16/1996, pnvmﬁ Athivele Nationale;publicats in M.O. ,Partea Lnr.71 din 9. 04.1996 forma
\ iactualxzaté in Legis Piatra ~Neamt.
ctiunile privind activitatea de arhxv§ la creatorii §i de;mﬁtom de documente aprobate de
snducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr.217/23.mai. 1996 ~publicate in M.O. al
judefului Teleorman nr.1/1997;
- Ghidul solicitantului pentru accesarca Mésurii 125 — ~Imbungtifirea si dezvoltarea infrastructurii
legate de dezvoltarea si aéaptama-agnmﬂtum si silviculturii”.
- Ghidul solicitantului pentri accesarea Misurii 322 ,Renovarea dezveitarea satelor,imbunétitirea
serviciilor de bazi pentru. economia si populatia suralh si punerea in valoare a mogtenirii rurale.

TEMATICA :

: Pﬂmnea,mregxs&area sevidenta doc:ﬁmen’telor

2 Circulatia si pastrarea documentelor Primiiriei,

3. Norme generale de conduita profesionala a personalului ccntractuai din administratia. pubkca

4. Atributiile primarului.

3. Atnbumle Consiliului Local.

6. Bunuri si lucréri publice.

6. Tipuri de investitii ﬁnantate prin Misura 322”Rcmvarea,dezvoitm’ea saieior,nnbmﬁtétxrea serviciilor
de bazi pentru economm $1 pnpulapa mralé §1 pm;erea m valoare a megtemm rurale”

' mvestxm §z chelnnéh neeixgzbﬁe mﬁsnra 322
at pnn M§sm’a 125 » Imbunﬁtﬁmea si dezvoltarea infrastructurii legate de
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